REGISTRO SOBRE LA EMISION DEJUICIOS PRIMER TRIMESTRE 2026

El estado de las fichas, después de su intervencien relacicnadeo con |a emision de juicios evaluatives en la plataforma Sofia
Plus, e detallan de |3 siguiente manera a través del siguiente cuadro:
PROGRAMA DE
FICHAS FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJES FICHAS EVALUADAS |OBSERVACIONES
gestion De La
Seguridad ¥ Salud 24020150003 generar procesas
3311571 En El Trabajo autonomaos y de trabajo El Ninguna
33115857 gestion De La colaborativo permanentes, | Ninguna
3223888 Seguridad ¥ 3alud | fortaleciendo el equilibrio de los ] Ninguna
3237637 Seguridad ¥ 5alud componentes racionales y | Ninguna
gestidn De La emocionales orientados hacia el
Seguridad ¥ Salud Desarrollo Humano Integral.
3232957 EnEl Trabajo iEtical 5 Minguna
Gestign De otro a partir de los principios y valores
Proyectos De éticos como aporte en la instauracion de
Desarrcllo una cultura de paz.
3174034 Econamico ¥ Social | 570450-02. Establecer relacicnez de 5 Ninguna
- crecimiento personal y comunitario a
Gestion De . . .
partir del bien comun como aporte para
Proyectos De .
el desarrollo social.
DEEH,rm_”D .| 570451 -03. Promover el uso racional de
3345151 Economica ¥ Social los recursos naturales 3 partir de sl Minguna
Emprendimiento ¥ criterios de sostenibilidad v
Fomento sustentabilidad &tica y normativa
3232860 Empresarial vigente. 5l Ninguna
Emprendimiento ¥ 570445 - 04. Contribuir con el
Fomento fortalecimiento de la cultura de paza
3361335 Empres=arial partir de Iz dignidad humanaylas 5l Ninguna
Emprendimiento¥ | estrategias para la transformacicn de
Fomento conflictos.
3180362 Empresarial 2l Ninguna
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